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L asinla TITUTO COMPRENSIVO “G. Romano”

4
= Scuola Infanzia - Primaria - Secondaria di 1° Grado
=
=

e AUTONOMIA SA3K4 - C.F. 91027500650
Via V. Veneto, 42 - 84025-EB O L1 (SA)

Sito web
ISTITUTO COMPREMSIVO - "G, ROMANC"-EBOLI Albo on-line
Prot. 0007610 del 28/08/2025 Amministrazione Trasparente
WIl-6 (Uscita) A tutti i docenti dell’Istituto

Oggetto: Decreto n. 6 - Avviso pubblico per la selezione di ESPERTI E TUTOR interno/esterno:

Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n.
72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Codice identificativo progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301
Titolo progetto: Semi di sapere
CUP: C54D25005610007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
Vista la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
Visto 1I’Avviso Prot. 81652 del 23.05.25 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);
Vista la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica, codice identificativo 18859 relativa all’ Avviso
81652 del 23/05/2025;
Vista la delibera del Collegio dei docenti n.77 del 27/06/2025;
Vista la delibera del Consiglio d’istituto n. 77 del 27/06/2025;
Visto il Programma Annuale E. F. 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.55 del 11/02/2025;
Visto il provvedimento dirigenziale di assunzione in bilancio in variazione al Programma Annuale E. F. 2023 prot.
n. 7285/VI-1 del 30/07/2025;
Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
Vista 1’ Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 — Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del
Ministrodell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot.
n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la
centralino: 0828 332006 - 0828 365523
E-MAIL: saic852004@istruzione.it - PEC: saic852004@pec.istruzione.it
sito: http://icgiacintoromanoeboli.it/



mailto:saic852004@istruzione.it
mailto:saic852004@pec.istruzione.it



ses3) FUTUIRA FRCTALADIouan [l e () s 0 bl

socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota
prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Visto che questa Istituzione scolastica ¢ stata autorizzata ad attuare il seguente progetto:

PROGETTO Importo
ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301 €51.939,00

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-PN Scuola e competenze,
2021-2027;
Vista la nota prot.n. AOOGABMI 57173 del 14/04/2025, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti
Considerato che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivitd che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che
non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza
di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingenti;
Tenuto conto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le Figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno;
Tenuto conto che per I’attuazione del progetto sopra indicato ¢ necessario avvalersi di figure aventi
competenze specifiche, per I’espletamento come esperti;
Tenuto conto che il piano finanziario del progetto in parola prevede un importo specifico omnicomprensivo
per il compenso dovuto a tali figure
EMANA

11 presente avviso interno avente per oggetto la selezione mediante la valutazione dei curriculum delle seguenti figure
professionali:

a) Esperto per singolo modulo;

b) Tutor per singolo modulo;

1l presente Avviso ¢ rivolto al PERSONALE INTERNO ALI’ISTITUZIONE SCOLASTICA, prioritariamente

Docenti della Scuola primaria, ed in assenza di candidature, ai Docenti della Scuola Secondaria di I grado
Art.1 - Oggetto

Avvio di una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle seguenti
figure professionali di ESPERTO e TUTOR:

ESPERTO, con i seguenti compiti:

> Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

> Partecipare agli incontri per 'organizzazione dei progetti formativi presso listituto;

> Predisporre i materiali e attivita di natura pratico-operativa;

> Progettare il calendario delle lezioni insieme al tutor;

> Produtrre diario di bordo;

> Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario
tabilito;

w

> Collaborare alla somministrazione di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare I'andamento e
gli esiti della formazione e delle attivita didattico - organizzative;
> Inserire le attivita nella piattaforma SIF 2127,
> Sostenere gli studenti nella raccolta della documentazione, secondo le indicazioni del progetto;
> Produrre il timesheet delle ore svolte.
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TUTOR con i seguenti compiti:

Partecipare alle riunioni per la programmazione delle attivita;

Collaborare con gli esperti;

Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
orario di inizio e fine lezione, accertare 'avvenuta compilazione della scheda allievo;

Segnalare in tempo se il numero dei partecipanti scende almeno di 9 unita per due incontti consecutivi;
Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

Inserire le attivita nella piattaforma SIF 2127;

>
>

Mantenere i rapporti con le famiglie;
Monitorare 'andamento del petcorso per interesse, presenze e relazionatre periodicamente al DS;
Produrre il timesheet delle ore svolte.

VVV VVYV

MODULO 1:Star Bene per Imparare Meglio

Sotto azione ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301
Durata del modulo 30 ore
Tipo modulo Percorso di counselling

Periodo previsto

Classi previste

Figure professionali

Descrizione

MODULO 2: Tutti in scena

Sotto azione ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301
Durata del modulo 30 ore
Tipo modulo

Periodo previsto

Classi previste

Figure professionali

Descrizione
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MODULO 3:Quattro salti tra la matematica

Sotto azione

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301

Durata del modulo

30 ore

Tipo modulo

Certificazioni linguistiche

Periodo previsto

Classi previste

Figure professionali

Descrizione

MODULO 4: L’orto a scuola: un’aula a cielo aperto

Sotto azione

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301

Durata del modulo

30 ore

Tipo modulo

Periodo previsto

Classi previste

Figure professionali

Descrizione

MODULO 5:Filmando..impariamo

Sotto azione

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301

Durata del modulo

30 ore

Tipo modulo

Periodo previsto

Classi previste

Figure professionali

Descrizione
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MODULO 6: English Through Play

Sotto azione

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301

Durata del modulo

30 ore

Tipo modulo

Certificazioni linguistiche

Periodo previsto

Classi previste

Figure professionali

Descrizione

MODULO 7: Un passo in piu: strategie per il successo scolastico

Sotto azione

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301

Durata del modulo

30 ore

Tipo modulo

Periodo previsto

Classi previste

Figure professionali

Descrizione

MODULO 8:Un passo avanti tutti insieme

Sotto azione

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301

Durata del modulo

30 ore

Tipo modulo

Periodo previsto

Classi previste

Figure professionali

Descrizione
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MODULO 9: English Explorers

Sotto azione

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301

Durata del 30 ore
modulo
Tipo modulo Certificazioni linguistiche

Periodo previsto

Classi previste

Figure

professionali

Descrizione

Art.2 - Requisiti di ammissione e griglia di valutazione

In ottemperanza al regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale interno, i requisiti

di ammissione sono quelli indicati nella tabella sotto indicata e nell’allegato 2

MODULO

ESPERTO

REQUISITT MINIMI DI
ACCESSO

TUTOR

REQUISITT MINIMI DI
ACCESSO

1. Star Bene per Imparare Meglio

Laurea in Psicologia o similari

Titolo attinente tipo di modulo

2. Tuttl in scena

Laurea in scienze della
formazione primaria o similari

Laurea in scienze della
formazione primaria o similari

3. Quattro salti tra la matematica

Laurea in scienze della
formazione primaria o similari

Laurea in scienze della
formazione primaria o similari

4. L’orto a scuola: un’aula a cielo

aperto

Laurea in scienze della
formazione primaria o similari

Laurea in scienze della
formazione primaria o similari

5. Filmando..impatiamo

Laurea in scienze della
formazione primaria o similati

Laurea in scienze della
formazione primaria o similati

6. English Through Play

Madrelingua inglese

Laurea in lettere /Pedagogia o
similari
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7. Un passo in piu: strategie per il
successo scolastico Laureain scienze della Laureain scienze della
formazione primaria o similari formazione primaria o similari

8. Un passo avanti tutti insieme

Laureain scienze della Laureain scienze della
formazione primaria o similati formazione primaria o similati
9. English Explorers
Madrelingua inglese Titolo attinente tipo di modulo

Art. 3 - Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I moduli verranno svolti durante I’a.s. 2025/26 e dovranno essere completati entro LUGLIO 2026 salvo eventuali
proroghe. La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria

disponibilita in tale periodo.
Art. 4 - Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 - istanza di partecipazione; All
2 - scheda di autovalutazione All. 3 - scheda di Progetto — PER I DOCENTI ESPERTI) reperibili sul sito web
dell’Istituto all’indirizzo www.icgiacintoromano.edu.it e sul registro elettronico firmata in calce e con allegati il
curriculum vitae in formato europeo in pdf con omissione dei dati sensibili (indicare “omissis”) e la copia di un
documento di riconoscimento, pena l'esclusione, deve essere inoltrata tramite posta elettronica ordinaria (PEO)

all’indirizzo saic852004(@istruzione.it.

La domanda dovra petvenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 18/09/2025.

Nell’oggetto della email dovra essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELLEZIONE TUTOR/ESPERTI
PN COMPETENZE”.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando.
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.
La domanda di partecipazione alla selezione (ALL. 1) deve contenere:
v I dati anagrafici
L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito delle
credenziali per I'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio;
ILa descrizione del titolo di studio;

j La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla tabella di valutazione;
v La scelta del modulo di interesse e del profilo professionale.

E deve essere corredata da:

Curriculum vitae, secondo il modello europeo, (ALL. 2) sia in formato cartaceo che digitale, sul quale siano
riportati dettagliatamente 9e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;
Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;
Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”;
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.
Scheda di Autovalutazione (ALL. 3)
Informativa Privacy (ALL. 4)
S/ul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

S E R
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Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;
Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test di
valutazione della stessa;
v Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita didattica;
Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le
attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;
v Svolgere le attivita didattiche nel Plesso dell’Istituto;
Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto e un time sheet.
S/i procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.

Art. 5 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria
La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo

e nel modello di autovalutazione (All 2).

Saranno valutati esclusivamente 1 titoli acquisiti, le espetienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza

del presente Avviso e lattinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

Avra precedenza il docente interno, il docente di altro istituto e quindi I'esterno. Il docente interno, dell’ordine
corrispondente alla proposta formativa e della disciplina interessata e rispondente ai requisiti richiesti ha la precedenza.
Nel caso non pervenissero tali candidature saranno prese in considerazioni anche candidature interne di ordine diverso,

rispondenti ai requisiti richiesti.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.icgiacintoromano.edu.it nell’apposita sez. di
“Pubblicita Legale — Albo on-line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo

entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di

pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-

2

line”.
L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per 'intera durata del Modulo.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del

bando, si procedera alla surroga.
In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio del candidato piu giovane.
Art. 6 - Incarichi e compensi

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
Pordine di graduatoria e in sottordine, le preferenze espresse. In osservanza del principio di rotazione e di equa
distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso

seguendo l'ordine di graduatoria e di preferenza.
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11 Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, di
assegnare piu incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo come criterio preferenziale, ordine di

graduatoria.

11 Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno gli incarichi secondo le istanze pervenute e nel limite

massimo delle figure richieste.

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze relative alla

predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Figura professionale Ore Compenso orario lordo stato*
Tutor 30 EURO 30,00
Esperto 30 EURO 70,00

* per “Compenso Orario Lordo” si intende al lordo anche di tutti gli oneri a carico dell’Istituto Scolastico.

L’esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti

che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso formativo.
Lattribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.

11 trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo
espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comungque, solo a seguito

dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento 'incarico, da parte del MIM.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa svolte oltre il proprio orario di servizio.
Art. 7 - Responsabile del procedimento

11 Responsabile Unico del Progetto (RUP) ¢ il Dirigente scolastico Dott.ssa Mariateresa Di Guglielmo.

Art. 8 - Pubblicita

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.icgiacintoromano.edu.it nell’apposita sez. di
“Pubblicita Legale — Albo on-line”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Mariateresa Di Guglielmo

(Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. € norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)
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