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Oggetto: Decreto n. 5 per l’avvio di una procedura di selezione personale interno/ esterno per 

conferimento di incarichi individuali: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 

Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro 

dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. 

n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda 

“finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). 

 

Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301 

Titolo progetto: Semi di sapere 

CUP: C54D25005610007 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R. D. n. 2440/1923 concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità generale dello 

Stato e il relativo regolamento approvato con R. D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss. mm. ii; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;   

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” 

e, in particolare, l’articolo 21; 

VISTO il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, 

ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss. mm. ii.; 

VISTA la Circolare Funzione Pubblica n. 2/2008 che specifica i requisiti minimi necessari per l’attribuzione 

di incarichi; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni»; 
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 

in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 

dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO IL Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 

direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 

al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 

1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 

541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE EURATOM) n. 966/2012; 

VISTO l’Avviso AOOGABMI 81625 del 23/05/2025 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica, codice identificativo 18859; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 77 del 27/06/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio d’istituto n. 77 del 27/06/2025; 

VISTA il Programma Annuale E. F. 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 55 del 

11/02/2025  

VISTO il provvedimento dirigenziale di assunzione in bilancio in variazione al Programma Annuale E. F. 

2025 prot. n.7285/VI-1 del 30/07/2025; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTO che questa Istituzione scolastica – con Lettera AOOGABMI n. 120091 del 09/07/2025 - è stata 

autorizzata ad attuare il seguente progetto: Progetto Importo 

Auto  

PROGETTO Importo 

02/01/02 Programma Nazionale 21-27 (FSE+) Piano Estate II annualità 

 

P02/07 ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1301” – Avviso prot. n. 81652 del 

23/05/2025- c.d. “Piano Estate 

€ 51.939,00 

rizzato 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-PN Scuola e 

competenze, 2021-2027; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica 

per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a 

figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva nell’ambito del progetto “Semi di sapere” - 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 

ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 

72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 

formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025),  

volta al conferimento di incarichi individuali come esperto e come tutor nei seguenti  
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“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” destinati alle studentesse e agli studenti 

della scuola Secondaria di I grad 

1. Star Bene per Imparare Meglio : N. 1 moduli della durata di 30 ore  

2. Tutti in scena : N. 1 moduli della durata di 30 ore  

3. Quattro salti tra la matemativa: N. 1 moduli della durata di 30 ore  

4. L’orto a scuola: un’aula a cielo aperto: N. 1 moduli della durata di 30 ore  

5. Filmando impariamo: N. 1 moduli della durata di 30 ore  

6. English Through Play: N. 1 moduli della durata di 30 ore  

7. Un passo in più :strategie per il successo scolastico:  N. 1 moduli della durata di 30 ore  

8. Un passo avanti: tutti insieme: N. 1 moduli della durata di 30 ore  

9. English Explorers : N. 1 moduli della durata di 30 ore  

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso il seguente 

schema delle precedenze: 

1. personale interno all’Istituzione scolastica I. C. “G. Romano”; 

2. personale in servizio presso altre II. SS.; 

3. personale esterno. 

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva è individuata, quale responsabile del 

procedimento, la dott.ssa Mariateresa Di Guglielmo in qualità di Dirigente scolastico, che risulta 

pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla Legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata Legge n. 241/1990 relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello 

stesso in ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la dott.ssa Mariateresa Di Guglielmo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 

cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato D. Lgs. 165/2001; 

VISTO, altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato D. Lgs. n. 33/2013; 

VISTO l’Avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione” 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali di 

docenza/esperto e tutor per la realizzazione dei seguenti percorsi “Percorsi di orientamento nelle scuole 

secondarie di primo grado” destinati alle studentesse e agli studenti della scuola Secondaria di I grado: 

1.Star Bene per Imparare Meglio : N. 1 moduli della durata di 30 ore 

2.Tutti in scena : N. 1 moduli della durata di 30 ore  

3.Quattro salti tra la matemativa: N. 1 moduli della durata di 30 ore  

4.L’orto a scuola: un’aula a cielo aperto: N. 1 moduli della durata di 30 ore  

5.Filmando impariamo: N. 1 moduli della durata di 30 ore  

6.English Through Play: N. 1 moduli della durata di 30 ore  

7.Un passo in più :strategie per il successo scolastico:  N. 1 moduli della durata di 30 ore  

8.Un passo avanti: tutti insieme: N. 1 moduli della durata di 30 ore  

9.English Explorers : N. 1 moduli della durata di 30 ore  

Prestazioni richieste all’esperto formatore:  

 la piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto formativo per il 

quale propone la propria candidatura;  
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la partecipazione a incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

 il rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario 

redatto dall’istituzione scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio;  

 la collaborazione con i Consigli di classe;  

 ove prevista, la gestione della piattaforma dedicata del PN Orientamento e comunque la 

registrazione della frequenza delle attività da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti 

delle attività svolte; 

 il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di 

sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 

101/2018; 

 la stesura di una relazione conclusiva e di un time sheet sull’attività progettuale svolta. 

 di approvare l’allegato avviso unico di selezione, da intendersi parte integrante e sostanziale del 

presente Decreto, che sarà pubblicato, unitamente al modello di istanza ed agli altri documenti 

richiesti, sul sito web istituzionale www.icgiacintoromano.edu.it ; 

 di procedere all’attribuzione dell’incarico tramite analisi delle candidature e all’attribuzione di 

punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo i criteri 

disciplinati dal Consiglio d’istituto. Nella selezione del candidato, effettuata da apposita 

commissione di valutazione, previamente nominata, sarà rispettato il seguente ordine di priorità: 1) 

personale interno dell’amministrazione scrivente; 2) personale in servizio presso altre II. SS.; 3) 

personale esterno. L’incarico sarà conferito, anche in presenza di un’unica candidatura valida, 
mediante apposita lettera di incarico, nel caso di selezione di cui ai predetti punti 1) e 2) 
oppure mediante stipula di un contratto di lavoro autonomo, nel terzo caso; 

 di precisare che l’incaricato dovrà espletare il proprio servizio sino agli adempimenti finali 
richiesti, ovvero al 31 dicembre 2026, salvo eventuali proroghe autorizzate dall’autorità di 
gestione; la prestazione d’opera avverrà all’interno delle sedi, costituenti l'Istituto, oggetto 
del Piano d’intervento 

 La spesa graverà sul Programma Annuale 2025, con imputazione all’Attività Progetto P02/07 
– Codice identificativo del progetto: - CUP: C54D25005610007 

 di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 
241/1990; 

 di impegnarsi, quale Responsabile Unico del Procedimento, a: svolgere tutte le attività volte 
all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli incarichi individuali per la 
realizzazione di “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”;  

 procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica 
ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Mariateresa Di Guglielmo  

(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa) 
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