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ALLEGATO 1 ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’ ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
IC ROMANO

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE INTERNA TUTOR/ESPERTO
Domanda di ADESIONE all’Avviso di selezione 
       
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il __________________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a __________________________________via______________________________________
recapito tel. ________________________________ recapito cell. _______________________________
indirizzo E-Mail _____________________________ in servizio con la qualifica di __________________
CHIEDE
 di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella graduatoria di:
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”
Titolo progetto: Il Futuro che vorrei
nel/i seguente/i Modulo 
	MODULO 

	ESPERTO
( in caso di più scelte indicare la preferenza)
	TUTOR
( in caso di più scelte indicare la preferenza)
	LAUREA

	1. Futuri scienziati in azione 
	
	
	

	2. Ars scaenica: scopri chi vuoi diventare
	
	
	

	3. Let's Fun with English 
	
	
	

	4. Giochi matematici per menti brillanti
	
	
	

	5. Condivido, coopero_Clima d'aula
	
	
	

	6. RadioRomano, la voce della  scuola
	
	
	

	7. The World I Would Like 
	
	
	

	8. Sport per tutti 
	
	
	

	9. Cresco, Scopro, Scelgo
	
	
	



A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilità di: 
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
· godere dei diritti civili e politici; 
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;
· aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 
· di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto;
· di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità
· di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di: 
· di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara di appalto. 
· di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Come previsto dall’Avviso, allega: 
· copia di un documento di identità valido; 
· Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato 2 - Tabella di autovalutazione. 
· Dichiara, inoltre:
· di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”
· di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:
· Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività;
· Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione dei test di valutazione della stessa;
· Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attività didattica;
· Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;
· Svolgere le attività didattiche nell’Istituto;
· Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione: 
[bookmark: _heading=h.6d15bcgwelcl]☐ La propria residenza 
[bookmark: _heading=h.5gv2py4i1g3u]☐ altro domicilio: ________________________________________________________
Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento dei dati personali dei dipendenti
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 
AUTORIZZA
L’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. ROMANO” al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).
Data						Firma	___________________________

ALLEGATO 2 CURRICULUM ( Numerare i punti da valutare) 

FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome	[COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi]
Indirizzo	[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese]
Telefono
Fax E-mail

Nazionalità

Data dinascita	[ Giorno, mese, anno]


ESPERIENZA LAVORATIVA

· Date (da–a)		[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto.]
· Nome e indirizzo del datoredi
lavoro
· Tipo di azienda o settore
· Tipo di impiego
· Principali mansion e responsabilità


ISTRUZIONE E FORMAZIONE

· Date (da–a)	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo.]
· Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
· Principali materie / abilità professionali oggetto dellostudio
· Qualifica conseguita
· Livello nella classificazione nazionale (sepertinente)

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

PRIMALINGUA	[ Indicare la prima lingua]

ALTRE LINGUE
[ Indicare la lingua ]
· Capacità di lettura	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.]
· Capacità di scrittura	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.]

· Capacità di espressione orale	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.]


 

CAPACITÀ E COMPETENZE



RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.



 tali competenze e indicare dove sono state acqu
CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
 Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



APACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
LTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento,referenze etc.]










Data	



[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ALLEGATO 3 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE CANDIDATO
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”
Titolo progetto: Il Futuro che vorrei

TUTOR
CANDIDATO__________________________________
	
	Tabella di valutazione
	Punteggio
	n. riferimento del curriculum
(dato obbligatorio)
	Punteggio a cura candidato
	Punteggio a cura Ufficio

	1
	Laurea 
TITOLO ACCESSO
	Punti 5 per votazione fino a 80
Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a 100
Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 16 per votazione da 106 a 110 Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode
	

	
	

	2
	Altra laurea diversa dal titolo di accesso
	Punti 6
	
	
	

	3
	Dottorato di ricerca 
	Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di 8 punti
	

	
	

	4
	Master di I e II livello  
Master congruente con la tematica del modulo formativo, conseguito presso Università in Italia o all’estero (durata minima di un anno)
	Punti 2 per ogni master fino ad un massimo di 8 punti
	

	
	

	5
	Corso di perfezionamento post-laurea conseguito presso università italiane o straniere
	Punti 2 per ogni corso di durata semestrale
Punti 4 per ogni corso di durata annuale
Fino ad un massimo di 8 punti
	


	
	

	6
	Corso di Specializzazione post-laurea conseguito presso università italiane o straniere
	Punti 2 per ogni corso di durata annuale
Punti 4 per ogni corso di durata biennale
Fino ad un massimo di 8 punti
	
	
	

	7
	Certificazione linguistica 
[bookmark: _heading=h.i7wfy1rgcaxb]
	Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo di punti 8
	

	
	

	8
	Incarichi svolti all’interno delle Istituzioni scolastiche nel corso di max 3 anni in qualità di:
Funzione Strumentale
Referente d’Istituto( Orientamento, Inclusione, Animatore Digitale…)
Coordinatore di Dipartimento
Collaboratore del Dirigente
	Punti 2 per ogni titolo fino ad un massimo di punti 8
	
	
	

	9
	Pregresse esperienze di tutor nei PON/PNRR

	Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti
	

	
	

	10
	Certificazioni informatiche
ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT
	n.2 per ogni certificazione fino ad un massimo di 6 punti
	
	
	

	11
	Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in relazione ad attività documentate di Tutor/Esperto/ in Progetti PON-POR
	Punti 2 per ogni attività fino ad un massimo di 12 punti
	

	
	

	Totali
	
	
	



Data ______________						Firma ____________________

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE CANDIDATO
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”
Titolo progetto: Il Futuro che vorrei

ESPERTO
CANDIDATO__________________________________
TITOLO DI ACCESSO__________________________
	
	Tabella di valutazione
	Punteggio
	n. riferimento del curriculum
(dato obbligatorio)
	Punteggio a cura candidato
	Punteggio a cura Ufficio

	1
	Laurea 
TITOLO ACCESSO
	Punti 5 per votazione fino a 80
Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a 100
Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 16 per votazione da 106 a 110 Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode
	

	
	

	2
	Altra laurea diversa dal titolo di accesso
	Punti 6
	
	
	

	3
	Specializzazione CELTA  o similari
	Punti 6
	
	
	

	4
	Dottorato di ricerca 
	Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di 8 punti
	

	
	

	5
	Master di I e II livello  
Master congruente con la tematica del modulo formativo, conseguito presso Università in Italia o all’estero (durata minima di un anno)
	Punti 2 per ogni master fino ad un massimo di 8 punti
	

	
	

	6
	Corso di perfezionamento post-laurea conseguito presso università italiane o straniere
	Punti 2 per ogni corso di durata semestrale
Punti 4 per ogni corso di durata annuale
Fino ad un massimo di 8 punti
	


	
	

	7
	Corso di Specializzazione post-laurea conseguito presso università italiane o straniere
	Punti 2 per ogni corso di durata annuale
Punti 4 per ogni corso di durata biennale
Fino ad un massimo di 8 punti
	
	
	

	8
	Certificazione linguistica 

	Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo di punti 8
	

	
	

	9
	Incarichi svolti all’interno delle Istituzioni scolastiche nel corso di max 3 anni in qualità di:
Funzione Strumentale
Referente d’Istituto( Orientamento, Inclusione, Animatore Digitale…)
Coordinatore di Dipartimento
Collaboratore del Dirigente
	Punti 2 per ogni titolo fino ad un massimo di punti 8
	
	
	

	10
	Esperienza pregressa in preparazioni per le Certificazioni Linguistiche ( Cambridge, Trinity..)
	Punti 2 fino ad un massimo di 10 esperienze
	
	
	

	11
	Esperienza coerente con l’Incarico
	Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti
	
	
	

	12
	Esperienza di counselloor
	Punti 2 fino ad un massimo di 10 esperienze

	
	
	

	13
	Pregresse esperienze da Docente  in PON/ PNRR

	Punti 3 fino ad un massimo di 10 progetti
	

	
	

	14
	Certificazioni informatiche
ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT
	n.2 per ogni certificazione fino ad un massimo di 6 punti
	
	
	

	15
	Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in relazione ad attività documentate di Tutor/Esperto/ in Progetti PON-POR
	Punti 2 per ogni attività fino ad un massimo di 12 punti
	

	
	

	Totali
	
	
	



Data ______________						Firma ____________________

ALLEGATO 3 
SCHEDA PROGETTO 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”
Titolo progetto: Il Futuro che vorrei

MODULO
“____________________________________________”
	1. CANDIDATURA
	
□ DOCENTE:

	2. Obiettivi Percorso
	

	3.Descrizione sintetica del percorso
	
	VALUTAZIONE
completezza ed attinenza
da 1  a 5 punti
	

	4. Competenze di riferimento 
	
	VALUTAZIONE
completezza ed attinenza
da 1  a 5 punti
	

	5. Finalità ed obiettivi
Disciplinari o educativi
	
	VALUTAZIONE
completezza ed attinenza
da 1  a 5 punti
	

	6. Alunni destinatari: classi


	______________
□ recupero
□ potenziamento
	
	

	7. Tempi 
	30 ore
	
	

	8. Periodo
	
	
	

	9. Fasi principali

	
	VALUTAZIONE
completezza ed attinenza
da 1  a 5 punti
	

	10.Modalità di verifica
    e di valutazione (iniziali  / finali)
	
	VALUTAZIONE
completezza ed attinenza
da 1  a 5 punti
	

	11
Materiale usato
	
	
	

	12
Prodotto finale

	
	VALUTAZIONE
completezza ed attinenza
da 1  a 5 punti
	

	13.Disseminazione


	
	VALUTAZIONE
completezza ed attinenza
da 1  a 5 punti
	


data,  ______________________                                                                          Candidato

       __________________________   


ALLEGATO 4
AVVISO DI SELEZIONE
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”
Titolo progetto: Il Futuro che vorrei

Informativa privacy

Informiamo che l’Istituto Comprensivo ““G. ROMANO” di Eboli, in riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per l’erogazione di servizi formativi.
In applicazione del D. Lgs 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del Trattamento dei dati è l’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  “G. ROMANO” di Eboli, rappresentato dal Dirigente scolastico Prof.ssa Mariateresa Di Guglielmo.
Incaricato del Trattamento dei dati è il personale addetto all’Ufficio di Segreteria. I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto. I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato. Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03.
__L__sottoscritt_, ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data_________________________
FIRMA ____________________________________








[bookmark: _heading=h.tp9hctap76dx]Al Dirigente scolastico
[bookmark: _heading=h.cs26kf328hgj]I.C. Giacinto Romano di Eboli (SA)
[bookmark: _heading=h.70isjkrxx5dx]DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”
Titolo progetto: Il Futuro che vorrei
Il/La  sottoscritto/a                                                                                            	  nato/a  a                                            	 il         	______residente a        	________             Provincia di        	 Via/Piazza                                                 	n.                                         	Codice Fiscale                                                                           	,in qualità di                                                                                                   	
in relazione all’incarico avente ad oggetto:
	modulo 1 Futuri scienziati in azione 
	□   esperto
	□   tutor

	modulo 2 Ars scaenica: scopri chi vuoi diventare
	□   esperto
	□   tutor

	modulo 3 Let's Fun with English 
	□   esperto
	□   tutor

	modulo 4 Giochi matematici per menti brillanti
	□   esperto
	□   tutor

	modulo 5 Condivido, coopero_Clima d'aula
	□   esperto
	□   tutor

	modulo 6 RadioRomano, la voce della  scuola
	□   esperto
	□   tutor

	modulo 7 The World I Would Like 
	□   esperto
	□   tutor

	modulo 8 Sport per tutti 
	□   esperto
	□   tutor

	modulo 9 Cresco, Scopro, Scelgo
	□   esperto
	□   tutor


consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
[bookmark: _heading=h.75fhdc5a2l4a]DICHIARA
di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero,  	nel  	caso 	in 	cui 	sussistano   	situazioni  	di 	incompatibilità,    	che  	le  	stesse   	sono
le seguenti:                                                                                                                                                                                                ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.
Data                                                                                                                                   	IL DICHIARANTE
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